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1 
 

ALLEGATO B 
 DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA CAPITOLINA   N.   DEL     
 

ASSETTO ORGANIZZATIVO DELLA MACROSTRUTTURA CAPITOLINA 

TIPOLOGIA  STRUTTURA PAG. 

 
STRUTTURE DI SUPPORTO  

AGLI ORGANI E 
ALL’AMMINISTRAZIONE 

GABINETTO DEL SINDACO 3 

SEGRETARIATO GENERALE  4 

DIREZIONE GENERALE 4 

UFFICIO RESPONSABILE PROTEZIONE DATI (RPD) 4 

UFFICIO DELL'ASSEMBLEA CAPITOLINA 4 

AVVOCATURA CAPITOLINA 5 

DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE 5 

RAGIONERIA GENERALE 6 

CORPO DI POLIZIA LOCALE DI ROMA CAPITALE 7 

STRUTTURE DI STAFF ALLA 
DIREZIONE GENERALE 

DIPARTIMENTO CENTRALE APPALTI 9 

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE 9 

DIPARTIMENTO PARTECIPATE 9 

DIPARTIMENTO MONITORAGGIO QUALITA’ DEL SERVIZIO CUSTOMER CARE 9 

SCUOLA DI FORMAZIONE CAPITOLINA 10 

STRUTTURE DI LINEA 

AREA TEMATICA SERVIZI AL TERRITORIO E DECORO  

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE URBANISTICA 12 

DIPARTIMENTO COORDINAMENTO SVILUPPO INFRASTRUTTURE E 
MANUTENZIONE URBANA  13 

DIPARTIMENTO MOBILITA' SOSTENIBILE E TRASPORTI 13 

DIPARTIMENTO VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO E POLITICHE ABITATIVE 14 

DIPARTIMENTO CICLO RIFIUTI 14 

DIPARTIMENTO TUTELA AMBIENTALE 14 

AREA TEMATICA SERVIZI ALLA PERSONA E SALUTE  

DIPARTIMENTO PARI OPPORTUNITA’ 15 

DIPARTIMENTO SCUOLA, LAVORO E FORMAZIONE  PROFESSIONALE 15 

DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI E SALUTE 15 

DIPARTIMENTO DECENTRAMENTO, SERVIZI AL TERRITORIO E CITTA’ IN 15 
MINUTI 16 

DIPARTIMENTO SERVIZI DELEGATI  16 

AREA TEMATICA CULTURA E VALORIZZAZIONE   

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO ED ATTIVITÀ PRODUTTIVE 17 

DIPARTIMENTO GRANDI EVENTI, SPORT, TURISMO E MODA 17 

DIPARTIMENTO ATTIVITA’ CULTURALI  17 

SOVRINTENDENZA CAPITOLINA 18 

AREA TEMATICA PIANIFICAZIONE, P.N.R.R., TRANSIZIONE AL DIGITALE E 
FINANZA  

DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE STRATEGICA E P.N.R.R. 19 

DIPARTIMENTO TRASFORMAZIONE DIGITALE 19 

DIPARTIMENTO CYBERSECURITY E SICUREZZA 19 

DIPARTIMENTO RISORSE ECONOMICHE 19 

STRUTTURE TERRITORIALI MUNICIPI I – XV 20 
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STRUTTURE DI SUPPORTO AGLI ORGANI E 
ALL'AMMINISTRAZIONE 
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Assetto vigente Nuovo assetto 

GABINETTO DEL SINDACO GABINETTO DEL SINDACO 

N. 2 Vice Capo di Gabinetto N. 2 Vice Capo di Gabinetto 

Vice Capo di Gabinetto Vicario Vice Capo di Gabinetto Vicario 
Ufficio 

Diritti LGBT+ 
Ufficio  

Diritti LGBT+ 
Ufficio di scopo 

“EXPO 2030” 
Ufficio di scopo  

“EXPO 2030” 
Ufficio di scopo 

“Politiche Giovanili” 
Ufficio di scopo  

“Politiche Giovanili” 
Ufficio di scopo 

“Ufficio Giuridico” 
Ufficio di scopo  

“Ufficio Giuridico” 
Ufficio di Scopo 

“Clima” 
Ufficio di Scopo  

“Clima” 
I Direzione 

Attività amministrativa e di supporto agli organi di 
governo 

I Direzione 
Attività amministrativa e di supporto agli organi di 

governo 
II Direzione 

Relazioni interistituzionali ed internazionali e 
Cerimoniale  

II Direzione 
Cerimoniale e Relazioni interistituzionali 

III Direzione  
Progetti Speciali 

III Direzione  
Relazioni internazionali 

 
IV Direzione  

Comunicazione Istituzionale 

 
V Direzione  

Ufficio Stampa 

Posizioni da coprire 12 (di cui 3 extradotazionali) Posizioni da coprire n. 14 (di cui 3 extradotazionali) 

 
Assetto vigente 
DIPARTIMENTO  

COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 
Direzione   

Modelli e Strumenti di Comunicazione  

Direzione Ufficio Stampa 
Posizioni da coprire n. 3 
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Assetto vigente 
SEGRETARIATO GENERALE 

Vice Segretario Generale con funzioni vicarie 

Vice Segretario Generale aggiunto* 
Direzione 

Supporto giuridico amministrativo agli Organi e all’Amministrazione 
Direzione 

Supporto Giunta e Assemblea Capitolina e servizi amministrativi ed informatici 
Direzione 

Controlli di legittimità e regolarità amministrativa, Trasparenza e Anticorruzione 
Posizioni da coprire n. 4 (escluso il Segretario Generale) 

* L’incarico di Vice Segretario Generale Aggiunto è attribuito ad uno dei Dirigenti del Segretariato Generale 

 
 
 
 
 

Assetto vigente Nuovo assetto 
DIREZIONE GENERALE DIREZIONE GENERALE 

Vice Direttore Generale  
Servizi al Territorio e Decoro 

Vice Direttore Generale  
Servizi al Territorio e Decoro 

Vice Direttore Generale  
Servizi alla Persona e Salute 

Vice Direttore Generale  
Servizi alla Persona e Salute 

Vice Direttore Generale  
Cultura e Valorizzazione 

Vice Direttore Generale  
Cultura e Valorizzazione 

Vice Direttore Generale  
P.N.R.R. Transizione al Digitale e Finanza 

Vice Direttore Generale  
Pianificazione, P.N.R.R., Transizione al Digitale e 

Finanza 

Posizioni da coprire 5  (di cui 1 extradotazionale) Posizioni da coprire 5  (di cui 1 extradotazionale) 

 
 

Assetto  vigente 

UFFICIO RESPONSABILE PROTEZIONE DATI  (R.P.D.) 

Posizioni da coprire n. 1 
 
 

Assetto  vigente 

UFFICIO DELL'ASSEMBLEA CAPITOLINA 

Posizioni da coprire n. 1 
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Assetto vigente Nuovo assetto 

AVVOCATURA CAPITOLINA AVVOCATURA CAPITOLINA 

U.O. 
Amministrativa Ufficio Speciale Amministrativo 

Settori n. 10 Settori 

Avvocati dirigenti n. 15 Avvocati dirigenti 

Posizioni/incarichi da coprire n. 27 Posizioni/incarichi da coprire n. 27 
 

 
 
 

 
 
 
 

Assetto vigente 
DIPARTIMENTO  

PROTEZIONE CIVILE 

Posizioni da coprire n. 1 
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Assetto vigente 

 
RAGIONERIA GENERALE 

 

U.O.  
Programmazione strategico-gestionale e coordinamento economico-finanziario  

Vice Ragioniere Generale  

U.O.  
Sistemi informativi contabili e  Innovazione di processo 

Direzione  
Gestione Controllo di regolarità contabile atti Municipi 

1^,2^,3^,4^ U.O.  
Controllo atti Municipi 

Direzione  
Gestione controllo di regolarità contabile atti Dipartimenti 

1^,2^,3^,4^,5^  
U.O. Controllo atti Dipartimenti 

 6^ U.O. 
Controllo atti Dipartimenti e fiscalità passiva 

Direzione  
 Bilancio e gestione del debito 

U.O. 
Contabilità economico-patrimoniale, analitica  

U.O. 
Bilancio di previsione finanziaria 

U.O.  
Gestione finanziaria del debito 

Direzione 
Rendiconto e Monitoraggio 

U.O. 
Rendiconto e Rendiconto consolidato 

U.O.  
Gestione Piattaforma elettronica, tempi di pagamento e rilevazione del debito commerciale 

U.O.  
Tesoreria e monitoraggio pignoramenti e debiti fuori bilancio 

Direzione  
Consolidato e controllo contabile partecipate 

U.O. 
Bilancio consolidato 

U.O.  
Monitoraggio economico-finanziario delle Società, Enti e Organismi Partecipati 

Posizioni da coprire n. 22 
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Assetto vigente Nuovo assetto  

CORPO DI POLIZIA LOCALE DI ROMA CAPITALE CORPO DI POLIZIA LOCALE DI ROMA CAPITALE 

U.O. 
Servizi Amministrativi e Affari generali 

U.O. 
Servizi Amministrativi e Affari generali 

U.O. 
Risorse Umane – Sicurezza sui luoghi di lavoro 

U.O. 
Risorse Umane – Sicurezza sui luoghi di lavoro 

U.O. 
Organizzazione, Controllo di Gestione e Sistemi informativi 

U.O. 
Organizzazione, Controllo di Gestione e Sistemi 

informativi 
Direzione 

Coordinamento operativo 
Direzione 

Coordinamento operativo 

U.O. 
Pianificazione servizi operativi 

U.O. 
Pianificazione servizi operativi 

U.O. 
Gruppo Pronto intervento traffico 

U.O. 
Gruppo Pronto intervento traffico 

Direzione 
Coordinamento attività operativa di sicurezza urbana, 

sociale ed emergenziale 

Direzione 
Coordinamento attività operativa di sicurezza urbana, 

sociale ed emergenziale 
U.O. 

Sicurezza pubblica ed emergenziale 
U.O. 

Sicurezza pubblica ed emergenziale  
U.O. 

Gruppo Sicurezza sociale urbana 
U.O. 

Gruppo Sicurezza Sociale Urbana 
Direzione 

Coordinamento normativo-funzionale 
Direzione 

Coordinamento normativo-funzionale 
U.O. 

Studi e applicazione normativa 
U.O. 

Studi e applicazione normativa  
U.O. 

Polizia Giudiziaria presso le Procure della Repubblica 
U.O. 

Polizia Giudiziaria presso le Procure della Repubblica 
U.O. 

Scuola del Corpo 
U.O. 

Scuola del Corpo 
15 UU.OO. - Gruppi municipali n. 15 Gruppi municipali 

Posizioni da coprire n. 26 Posizioni da coprire n. 26 
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STRUTTURE DI STAFF 
ALLA DIREZIONE GENERALE 
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Assetto vigente 

DIPARTIMENTO CENTRALE APPALTI 
Direzione  

Lavori Pubblici 
Direzione 

 Beni 
Direzione  

Servizi 
Posizioni da coprire 4  

 
 
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE 

U.O. 
Organizzazione 

Direzione 
Programmazione e Reperimento  Risorse Umane 

Direzione 
Programmazione, Gestione e Controllo della Spesa del Personale 

Direzione 
Disciplina e Tutela del lavoro  

Posizioni da coprire n. 5 
 
 
 

Assetto vigente 
DIPARTIMENTO PARTECIPATE 

Direzione  
Coordinamento Operativo 

Direzione  
Esercizio Controllo Analogo 

Posizioni da coprire n. 3 
 
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO  
MONITORAGGIO QUALITA’  DEL SERVIZIO E CUSTOMER CARE 

Posizioni da coprire n. 1 
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10 
 

Assetto vigente 

SCUOLA DI FORMAZIONE CAPITOLINA 

Posizioni da coprire n. 1 
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11 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRUTTURE DI LINEA  
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AREA TEMATICA SERVIZI  AL TERRITORIO E DECORO  
 

Assetto vigente Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE URBANISTICA 

DIPARTIMENTO 
PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE 

URBANISTICA 
U.O.  

Amministrativa 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Pianificazione generale 
Direzione  

Pianificazione generale 
U.O.  

Piano Regolatore 
U.O.  

Piano Regolatore 
U.O  

Espropri 
U.O  

Espropri 
Direzione  

Trasformazione Urbana 
Direzione  

Trasformazione Urbana 

U.O.  
Rigenerazione Urbana  

 U.O. 
Strumenti Attuativi 

U.O.  
Strumenti Attuativi 

U.O. 
Rigenerazione Urbana 

Direzione 
Edilizia 

Direzione 
Edilizia 

U.O. 
Permessi di Costruire 

U.O. 
Permessi di Costruire 

U.O.  
Edilizia Sociale 

U.O.  
Edilizia Sociale 

U.O. 
Condoni 

U.O. 
Condoni 

Posizioni da coprire n. 8 Posizioni da coprire n. 8 
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Assetto vigente 
DIPARTIMENTO 

  COORDINAMENTO SVILUPPO INFRASTRUTTURE E MANUTENZIONE URBANA  

Direzione  
Urbanizzazioni Primarie e Coordinamento Sottoservizi  

U.O.   
Ponti, Viadotti e Gallerie  

U.O.  
Dissesto idrogeologico ed opere idrauliche 

Direzione 
Urbanizzazioni Secondarie e  completamento programma 

U.O.  
Edilizia Sociale e Scolastica  

U.O. 
Impianti tecnologici 

Posizioni da coprire n. 6 

 

 

 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
MOBILITÀ SOSTENIBILE E TRASPORTI 

Direzione  
Trasporto Pubblico Locale  

Direzione  
Programmazione e Attuazione dei Piani di Mobilità sostenibile  

U.O.  
 Innovazione e Sostenibilità 

Direzione  
Infrastrutture Trasporti  

Direzione  
Sosta e Accessibilità 

Posizioni da coprire n. 6 
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Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO E POLITICHE ABITATIVE 

Ufficio di Scopo  
“Punti Verdi Qualità” 

Direzione  
Acquisizioni Consegne e Conservatoria 

Direzione  
Edilizia Residenziale Pubblica (ERP) 

U.O. 
Manutenzione  

Direzione  
Valorizzazione Sociale, Economica e Litorale 

U.O.  
Gestione e Progettazione 

Direzione 
Emergenza Abitativa 

Posizioni da coprire n. 6 
 
 
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
CICLO DEI RIFIUTI 

Direzione  
Risanamenti e Inquinamenti 

Posizioni da coprire n. 2 

 
 
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
TUTELA AMBIENTALE 

Direzione  
Gestione Territoriale e Ambientale del Verde 

U.O.  
Ville Storiche 

Direzione 
Agricoltura e Benessere degli animali 

Posizioni da coprire n. 3 
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AREA TEMATICA SERVIZI  ALLA PERSONA E SALUTE  
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO  
PARI OPPORTUNITA’ 

U.O.  
Antiviolenza  

Posizioni da coprire n. 1 

 

 

Assetto vigente Nuovo assetto 
DIPARTIMENTO 

SCUOLA, LAVORO E FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 

DIPARTIMENTO 
SCUOLA, LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE 

Direzione 
Programmazione, Regolamentazione e Gestione dei 

Servizi Educativi e Scolastici 

Direzione 
Programmazione, Regolamentazione e Gestione dei  

Servizi Educativi e Scolastici 
Direzione  

Servizi di supporto al Sistema educativo e scolastico 
Direzione  

Servizi di supporto al Sistema educativo e scolastico 
Direzione 

 Formazione e lavoro 
U.O.  

Scuola Inclusiva 
U.O.  

Scuola inclusiva 
Direzione 

 Formazione e Lavoro  
Posizioni da coprire n. 4 Posizioni da coprire n. 4 

 

 

Assetto vigente  
 

DIPARTIMENTO 
POLITICHE SOCIALI E SALUTE 

U.O. 
Azioni di Sistema  e Integrazione Sociosanitaria 

Direzione 
Accoglienza e inclusione 

U.O.  
Contrasto alla povertà e all’esclusione sociale 

Direzione 
Servizi alla persona 

U.O.  
Protezione persone minore età 

Posizioni da coprire n. 5 
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 Assetto vigente 
DIPARTIMENTO  

DECENTRAMENTO, SERVIZI AL TERRITORIO E CITTA’ IN 15 MINUTI 
Direzione Partecipazione  

Direzione Decentramento e Servizi al Territorio 
Posizioni da coprire n. 3 

 

 
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
SERVIZI DELEGATI 

U.O. 
Servizi Anagrafici 

Posizioni da coprire n. 2 
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AREA TEMATICA CULTURA E VALORIZZAZIONE  
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
SVILUPPO ECONOMICO ED ATTIVITÀ PRODUTTIVE  

Direzione  
Sviluppo Economico 

Direzione  
Mercati all’ingrosso 

Direzione  
S.U.A.P. 

Direzione 
Mercati e Commercio su Suolo Pubblico 

Posizioni da coprire n. 5 
 
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
GRANDI  EVENTI, SPORT, TURISMO e MODA 

U.O.  
Grandi Eventi 

Direzione  
Sport 
U.O.  

Gestione e Sviluppo Impiantistica Sportiva 
Direzione  
Turismo 

U.O.  
S.U.A.R. 

Direzione  
 Moda 

Posizioni da coprire n. 5 
 
 
 

Assetto vigente 

DIPARTIMENTO 
ATTIVITÀ CULTURALI 

Direzione 
Organismi partecipati e gestione degli spazi culturali 

Direzione 
Sostegno alle attività culturali e servizi autorizzativi * 

Posizioni da coprire n. 3 

* Include il coordinamento della Commissione consultiva della Toponomastica 
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Assetto Vigente Nuovo Assetto 

SOVRINTENDENZA CAPITOLINA  SOVRINTENDENZA CAPITOLINA  

Ufficio di scopo “Mura Aureliane” Ufficio di scopo “Mura Aureliane” 

Direzione  
Musei scientifici e Tutela ville e parchi storici 

Direzione  
Musei d’arte e della scienza e patrimonio artistico 

delle ville storiche 
Direzione 

Valorizzazione e gestione 
Direzione 

Valorizzazione e gestione 
Direzione 

Musei archeologici e storico-artistici* 
Direzione 

Musei Capitolini e musei archeologici* 
Direzione  

Interventi su Edilizia Monumentale 
Direzione  

Interventi su Edilizia Monumentale 
U.O. 

Tecnica di progettazione 
U.O. 

Tecnica di progettazione 
Posizioni da coprire n. 5 Posizioni da coprire n. 5 

  * Include Archivio Storico Capitolino * Include Archivio Storico Capitolino  
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AREA TEMATICA PIANIFICAZIONE,  P.N.R.R,  TRANSIZIONE AL DIGITALE E F INANZA  
 

Assetto vigente Nuovo assetto 
DIPARTIMENTO 

P.N.R.R. E  PIANIFICAZIONE STRATEGICA  
DIPARTIMENTO 

PIANIFICAZIONE STRATEGICA E P.N.R.R.   
Direzione 

P.N.R.R. e Finanziamenti Europei 
Direzione 

P.N.R.R. e Finanziamenti Europei 
Direzione  

Pianificazione Strategica Monitoraggio e valutazione 
degli interventi 

Direzione  
Pianificazione Strategica Monitoraggio e valutazione 

degli interventi 
Posizioni da coprire n. 3 Posizioni da coprire n. 3 

 

 

Assetto vigente 
DIPARTIMENTO 

TRASFORMAZIONE DIGITALE 
U.O. 

Statistica – Open Data 
Direzione 

Infrastrutture fisiche ICT 
Direzione 

Servizi Digitali 
Posizioni da coprire n. 3 

 

 

Assetto vigente 
DIPARTIMENTO 

CYBERSECURITY E SICUREZZA  

Posizioni da coprire n. 1 

 

 

Assetto vigente 
DIPARTIMENTO 

RISORSE ECONOMICHE 
Direzione 

Gestione procedimenti connessi alle entrate fiscali 
Direzione 

Gestione procedimenti connessi alle entrate extra-tributarie 
U.O. 

Supporto alla gestione procedimenti connessi alle entrate extratributarie sul territorio 
 

Posizioni da coprire n. 3 
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STRUTTURE TERRITORIALI 
 

 

MUNICIPIO ROMA I 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 4 

 

MUNICIPIO ROMA II 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 

 

MUNICIPIO ROMA III 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 

 

MUNICIPIO ROMA IV 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 
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MUNICIPIO ROMA V 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 

 

MUNICIPIO ROMA VI 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 

 

MUNICIPIO ROMA VII 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 4 

 

MUNICIPIO ROMA VIII 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 
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MUNICIPIO ROMA IX 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 

 

MUNICIPIO ROMA X 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 4 

 

MUNICIPIO ROMA XI 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 

 

MUNICIPIO ROMA XII 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 
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MUNICIPIO ROMA XIII 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 

 

        
MUNICIPIO ROMA XIV 

U.O.  
Amministrativa 

Direzione  
Socio Educative 

Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 
  
 

MUNICIPIO ROMA XV 
U.O.  

Amministrativa 
Direzione  

Socio Educative 
Direzione  
Tecnica 

Posizioni da coprire n. 3 
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L'On. PRESIDENTE pone ai voti, a norma di legge, la suestesa proposta di deliberazione 
che risulta approvata all'unanimità. 

Infine la Giunta, in considerazione dell’urgenza di provvedere, dichiara all’unanimità 
immediatamente eseguibile la presente deliberazione a norma di legge. 
(O M I S S I S
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

66


